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RESOLUGCAO N? 1.013 - DE 09 DE JANEIRO DE 1996

EMENTA: Aprova o Organograma Administrativo do

Hospital Universitario Bettina Ferro de

Souza.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, no
uso das atribuigoes que lhe conferem o Estatuto e o Regimento Ge
ral, e em cumprimento a decisdao do egrégio Conselho Superior de
Administragcao, em sessdo realizada no dia 09 de janeiro de 1996,

promulga a seguinte

RESOLUCATD O :

Art. 19 Fica aprovado o Organograma Administrativo do Hospital U

niversitario Bettina Ferro de Souza, que tera a seguinte

estrutura:

1 - Conselho Consultivo

2 - Diretoria Geral

3 - Diretoria Executiva

4 - Coordenadoria de Integracao do Ensino e Assisténcia

a Saude, e |

5 - Coordenadoria de Pesquisa e P&s-Graduacgao.

§ 1?2 Ao nivel do Conselho Consultivo esta previsto o fun
cionamento da Comissao de Etica Profissional e da Co
missao de Etica Profissional e da Comissao de Contro
le, Avaliagao e Planejamento.

§ 290 A Diretoria Geral devera funcionar com o Diretor Ge
ral e uma Secretaria Eexecutiva.

§ 39 A Diretoria Executiva, subordinada ao Diretor Geral,

atuara como Vice, além de estar constituida por uma
Comissao Permanente de Apropriacao de Custos uma Se
cretaria Administrativa, uma Divisao Financeira, uma
Divisao de Recursos Humanos, uma Divisao de Infra-Es

trutura e Apoio Geral. Desta Divisao dependerao seis

secoes, a saber: a de Manutencao e Limpeza; a de
Lavanderia, Rouparia e Costura; a de Material e
Patrimonio; a de Vigilancia; a de Transportes; a

de Producao e Distribuicao de Alimentos.

p-



Res. n® 1.013/96-CONSAD .02.

§ 492 0 nivel definido como Coordenadoria de Integracao do
Ensino e Assisténcia a Satde, e subordinada ao Dire
tor Geral, estara constituida por trés (03) Comis
soes Permanentes, a saber: a de Suporte Alimentar
-Enteral e Parenteral; a de Farmacia e Terapéutica;
e a de Revisao de Prontuarios. Esta Coordenadoria
contarada com trés (03) Secretarias de Apoio, sendo a
de Atividades de Ensino, a de Atividades Assisten

ciais e a de Pacientes e Estatistica.

§ 592 O nivel da Estrutura Organizacional define o funcio
namento da Coordenadoria de Pesquisa e PGs-Graduagao,
igualmente subordinada ao Diretor Geral, estando cons
tituida por trés (03) Comissoes, a de Rewisao da Do
cumentacdao dos Pacientes, a de Controle de Infecgoes
Hospitalares e a de Analise de Obitos e BioOpsias. Es
ta Coordenadoria contara com o apoio de uma Secreta
ria Administrativa e dela dependerao uma Divisao de
Pesquisa com trés (03) Secbes, a de Informagoes e
Estatistica de Saude, a de Encaminhamento e Acompa
nhamento de Projetos e a de Apoio Bibliografico, Do
cumental e de Divulgacdao; uma Divisao de Pos-Gradua
cdo, na qual ficara sediada a Comissao de Residéncia
Médica, uma Secretaria Geral de Cursos de Pos-Gradua
cao e finalmente, completa-se a Estrutura Organiza
cional com uma Divisdao de Educacao Continuada, tam

bém subordinada a esta Coordenadoria.

Art. 29 Esta Resolugao passa a viger a partir da data de sua apro

vacao, revogadas as disposicoes em contrario.

Reitoria da Universidade Federal do Para, em 09 de

janeiro de 1996.

c./_.
Prof. Dr. MARCOS XIMENES PONTE
eitor

Presidente

do Conselho Superior de Administragao



